Fur Hauptamtliche in der Pastoral
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Konfliktlosungen gemeinsam finden im
Gesprach

Vermittlung in Konfliktsituationen im pasto-
ralen Kontext

Inhalte des Kurses sind:

« Konflikte zwischen Personen — Begriffsklérung

« Konfliktanalyse: Wer streitet mit wem woriber auf wel-
che Weise?

« In Konflikten vermitteln — Grundlagen und Ubungen

- Eigene Grenzen erkennen — Méglichkeiten einer Kon-
fliktbearbeitung mithilfe von Dritten

Der Kurs wendet sich insbesondere an Personen, die in

ihrer Ausbildung bereits den Moderationskurs absolviert

haben und nun die Kompetenz ,Konflikimoderation”

ergéinzend erwerben mochten.

Die Teilnehmenden erlangen im Kurs grundlegendes Wis-

sen zur Konfliktentstehung und -bearbeitung. Der Schwer-

punkt liegt auf der Erprobung und Reflexion einzelner

Methoden der Konfliktlésung.

Zielgruppe:  Hauptamtlich Mitarbeitende in pastoralen

Kontexten
Termin: Donnerstag, 13.03.2025, 9:30-17:00 Uhr
Ort: Burkardushaus, Wiirzburg
Referentin: Prof. Dr. Kristina Reitz; Dipl. Sozialarbeiter-

in; Mediatorin und Ausbilderin fir Media-
tion (BM); Systemischer Coach (SG)

Begleitung:  Dr. Agnes Rosenhauer
Teilnehmer: 12 Personen
Kosten: 50,00 €

Mitzubringen: Ggf. eigene Konflikisituationen am Arbeits-
platz und Freude am Austausch und an
kreativen Methoden

Anmeldung:  Bis 10.02.2025 beim Fortbildungsinstitut
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